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1 ALLAUCA LLAMUCA MIGUEL ANGEL DIRECCIÓN DE OBRAS DE CONSTRUCCIÓN LOSEP 510105 SP 8 1760,00 21120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2 ARAUJO ROBALINO JAIME FABIÁN ANALISTA DE TALENTO HUMANO LOSEP 510105 SP 4 1086,00 13032,00 90,50 33,33 0,00 0,00 123,83

3 CABEZAS PAZMIÑO GABRIELA ISABEL ANALISTA  CONTABLE LOSEP 510105 SP 4 1086,00 13032,00 90,50 33,33 0,00 0,00 123,83

4 CAGUANA FREIRE JOSE FABIAN TECNICO MANTENIMIENTO CDA CÓDIGO DE TRABAJO 610106 * 600,00 7200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5 CAISAGUANO QUITO MAYRA ALEJANDRA ASISTENTE ADMINISTRATIVA CÓDIGO DE TRABAJO 610106 * 407,76 4893,12 0,00 0,00 31,86 0,00 31,86

6 CAMACHO GALLEGOS JUAN FRANCISCO DIRECCION DE ASESORÍA JURIDICA LOSEP 510105 SP 8 1760,00 21120,00 146,67 33,33 0,00 0,00 180,00

7 CORDOVA PIONCE MISHELL NATIVIDAD ASISTENTE DE GESTION DOCUMENTAL Y ARCHIVO LOSEP 510105 SP 2 817,00 9804,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

8 CORONEL CACEREZ MATEO SEBASTIAN JEFE CENTRO DE DESARROLLO PROFESIONAL CÓDIGO DE TRABAJO 610106 * 1760,00 21120,00 146,67 33,33 0,00 0,00 180,00

9 ESTRADA ESPIN MARIA CRISTINA ASISTENTE DE PROMOCION CÓDIGO DE TRABAJO 610106 * 733,00 8796,00 61,08 33,33 0,00 0,00 94,41

10 FREIRE ESPIN MARÍA DEL ROCÍO DIRECTORA  ADMINISTRATIVA FINANCIERA LOSEP 510105 SP 8 1760,00 21120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

11 GUANIPATIN FIALLOS PATRICIA ELIZABETH ASISTENTE ADMINISTRATIVA CÓDIGO DE TRABAJO 610106 * 407,76 4893,12 0,00 0,00 44,60 0,00 44,60

12 HERRERA ESCOBAR GABRIELA CAROLINA DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS LOSEP 510105 SP 8 1760,00 21120,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

13 INFANTE GUERRA JESSICA ALEXANDRA ASISTENTE ADMINISTRATIVA CÓDIGO DE TRABAJO 610106 * 407,76 4893,12 0,00 0,00 44,60 0,00 44,60

14 LOPEZ VILLACIS MARIO HUMBERTO ENTRENADOR DEPORTIVO-NATACION CÓDIGO DE TRABAJO 610106 * 419,61 5035,32 0,00 0,00 48,08 0,00 48,08

15 MURILLO NORIEGA MARIA IRENE GERENTE GENERAL LOSEP 510105 NJS 5 3247,10 38965,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

16 PORTERO NUELA ANA CECILIA ANALISTA ADMINISTRATIVO LOSEP 510105 SP 4 1086,00 13032,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

17 VILLACRES  GARCIA OSCAR  EMMANUEL INSTRUCTOR DE CROSSFIT CÓDIGO DE TRABAJO 610106 * 402,12 4825,44 0,00 0,00 31,42 0,00 31,42

19500,11 234001,32 535,42 166,65 200,56 0,00 902,63
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Art. 7 de la Ley Orgánica de Transparencia y Acceso a la Información Pública ‐ LOTAIP

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes
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