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1
ALLAUCA LLAMUCA MIGUEL 

ANGEL

DIRECCION DEOBRAS DE 

CONSTRUCCION

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 NJS1 2.115,00 25.380,00 176,25 37,50 0,00 0,00 213,75

2 IDROBO JAYA MONICA PAULINA
DIRECTORA  ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 NJS1 2.115,00 4.230,00 176,25 37,50 0,00 0,00 213,75

3 FREIRE CHAVEZ MARIA ELENA
ANALISTA DE ADMINISTRACION DE 

TALENTO HUMANO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 11 1.212,00 13.332,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50

4
ACOSTA VELARDE ROSA DE 

LOURDES
CONTADORA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 11 1.412,00 1.412,00 117,67 37,50 0,00 0,00 155,17

5 HENRY JAVIER CAMACHO TIPAN
ANALISTA  DE COMPRAS PUBLICAS Y 

SERVICIOS GENERALES

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 11 1.212,00 10.908,00 101,00 37,50 0,00 0,00 138,50

6
MELENDEZ TAMAYO XAVIER 

FABRICIO

DIRECTOR DE ESTUDIOS Y 

PROYECTOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 NJS1 2.115,00 25.380,00 176,25 37,50 0,00 0,00 213,75

7 MURILLO NORIEGA MARIA IRENE GERENTE GENERAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 NJS5 3.247,10 38.965,20 270,59 37,50 0,00 0,00 308,09

8 FLORES SOLIS DIEGO FERNANDO
DIRECTOR ADMINISTRATIVO 

FINANCIERO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 NJS1 2.115,00 40.185,00 176,25 37,50 0,00 0,00 213,75

9
QUISHPE CUSHICONDOR WILMER  

OSWALDO
FISCALIZADOR

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 12 1.412,00 16.944,00 117,67 37,50 0,00 0,00 155,17

10
TELENCHANA RONQUILLO 

GABRIELA ALEJANDRA
ANALISTA DE TESORERIA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 11 1.086,00 13.032,00 90,50 37,50 0,00 0,00 128,00

11
MANZANO MIRANDA DARIO 

ALEXANDER  
ANALISTA ADMINISTRATIVA DEP

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 9 986,00 5.916,00 82,17 37,50 0,00 0,00 119,67

12
VIZUETA PEREZ XIMENA DEL 

ROCIO
SECRETARIA EJECUTIVA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 9 986,00 7.888,00 82,17 37,50 0,00 0,00 119,67

13
MELENDEZ EUGENIO OSCAR 

FABRICIO
CHOFER - MENSAJERO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 1 527,00 4.216,00 43,92 37,50 70,27 0,00 151,69

14
CESAR FERNANDO MANOBANDA 

AGUALONGO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

COMERCIAL

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
610105 1 527,00 3.162,00 43,92 37,50 0,00 0,00 81,42

15 EDWIN GERARDO SILVA BERMEO
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

COMERCIAL

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
610105 1 527,00 3.162,00 43,92 37,50 0,00 0,00 81,42

16
ACURIO CRUZ LORENA 

JACQUELINE

ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

COMERCIAL

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
610105 1 527,00 3.162,00 43,92 37,50 0,00 0,00 81,42

17
TURUSHINA SILVA MONICA 

NATALY 
ANALISTA ADMINISTRATIVA DOC

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 9 986,00 11.832,00 82,17 37,50 0,00 0,00 119,67

22.121,10 217.274,20 1.843,43 600,00 70,27 0,00 2.513,70

c) La remuneración mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de compensación, según lo establezcan las disposiciones correspondientes
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