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1 ALLAUCA LLAMUCA MIGUEL 

ANGEL

DIRECCIÓN DEOBRAS DE 

CONSTRUCCIÓN

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 14 1.760,00 14.080,00 1.173,33 266,67 0,00 0,00 1.440,00

1 ALLAUCA LLAMUCA MIGUEL 

ANGEL

DIRECCIÓN DEOBRAS DE 

CONSTRUCCIÓN

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 14 2.115,00 8.460,00 705,00 133,33 0,00 0,00 838,33

2
CABEZAS PAZMIÑO GABRIELA 

ISABEL
ANALISTA  CONTABLE

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 10 1.086,00 13.032,00 1.086,00 400,00 0,00 0,00 1.486,00

3
CABRERA CUNALATA MARÍA 

GABRIELA

ANALISTA DE TESORERIA Y 

PRESUPUESTO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 10 1.086,00 10.860,00 905,00 333,33 0,00 0,00 1.238,33

3
QUINGA AMAN GABRIELA 

CAROLINA

ANALISTA DE TESORERIA Y 

PRESUPUESTO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 10 1.086,00 2.172,00 181,00 66,67 0,00 0,00 247,67

4
CAMACHO GALLEGOS JUAN 

FRANCISCO
DIRECCION DE ASESORÍA JURIDICA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 14 1.760,00 14.080,00 1.173,33 266,67 0,00 0,00 1.440,00

4
MADRID JARAMILLO CHRISTIAN 

WILLIAM
DIRECCION DE ASESORÍA JURIDICA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 14 2.115,00 8.460,00 705,00 133,33 0,00 0,00 838,33

5
CORDOVA PIONCE MISHELL 

NATIVIDAD

ASISTENTE DE GESTION DOCUMENTAL Y 

ARCHIVO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 901,00 10.812,00 901,00 400,00 0,00 0,00 1.301,00

6
CORONEL CACEREZ MATEO 

SEBASTIAN

DIRECTORA  ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 14 1.760,00 14.080,00 1.173,33 266,67 0,00 0,00 1.440,00

6
CORONEL CACEREZ MATEO 

SEBASTIAN

DIRECTORA  ADMINISTRATIVA 

FINANCIERA

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 14 2.115,00 8.460,00 705,00 133,33 0,00 0,00 838,33

7
GUANIPATIN FIALLOS PATRICIA 

ELIZABETH ASISTENTE ADMINISTRATIVA 

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
610105 1 527,00 6.324,00 527,00 400,00 0,00 0,00 927,00

8
HERRERA ESCOBAR GABRIELA 

CAROLINA
DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 14 1.760,00 14.080,00 1.173,33 266,67 0,00 0,00 1.440,00

8
HERRERA ESCOBAR GABRIELA 

CAROLINA
DIRECCION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 14 2.115,00 8.460,00 705,00 133,33 0,00 0,00 838,33

9
MURILLO NORIEGA MARIA IRENE

GERENTE GENERAL
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 NJS8 3.247,10 38.965,20 3.247,10 400,00 0,00 0,00 3.647,10

10
PORTERO NUELA ANA CECILIA

ANALISTA ADMINISTRATIVO
1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 10 1.086,00 13.032,00 1.086,00 400,00 0,00 0,00 1.486,00

11
RAMOS CARRASCO FABIAN 

JAVIER
ANALISTA DE TALENTO HUMANO

1.-Servicio Civil Público 

(LOSEP)
510105 10 1.086,00 10.860,00 905,00 333,33 0,00 0,00 1.238,33

25.605,10 196.217,20 16.351,43 4.333,33 0,00 0,00 20.684,77
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